Neni 140

(Ndryshuar me ligjin nr.9125, daté 29.07.2003)
1) Kontrata e punés lidhet:
a. pér njé kohézgjatje té pacaktuar,;
b. pér njé kohézgjatje té caktuar.
2) Si rregull, kontrata e punés lidhet pér njé periudhé té pacaktuar. Lidhja e
kontratés sé punés pér njé periudhé té caktuar duhet té justifikohet me arsye
objektive, gé lidhen me natyrén e pérkohshme té detyrés, né té cilén
punémarrési do té punésohet. Nése kohézgjatja nuk pércaktohet me saktési nga
palét gjaté lidhjes sé kontratés, ajo trajtohet si kontraté me periudhé té
pacaktuar.

A. KONTRATA ME KOHEZGJATJE TE PACAKTUAR
ZGJIDHJA
Neni 141
Kontrata me kohézgjatje té pacaktuar pérfundon kur zgjidhet nga njéra palé dhe
ka pérfunduar afati i njoftimit.

KOHA E PROVES
Neni 142

1) Konsiderohet si kohé prove 3 muajt e paré té punés, me pérjashtim té rasteve
kur palét kané lidhur njé kontraté pér kryerjen e sé njéjtés pune.
2) Koha e provés mund té reduktohet ose higet me marréveshje me shkrim ose
me kontraté kolektive.
3) Gjaté kohés sé marrjes né prové, secila nga palét mund té zgjidhé kontratén
duke | njoftuar vendimin e saj palés tjetér té paktén 5 dité pérpara.

AFATET E NJOFTIMIT PAS KOHES SE MARRJES NE PROVE
Neni 143
(Ndryshuar me ligjin nr.9125, daté 29.07.2003)

1) Pas kohés sé& marrjes né proveé, pér té zgjidhur kontratén me periudhé té
pacaktuar, palét duhet té respektojné njé afat njoftimi prej njé muaji, gjaté vitit té
paré té punés, prej dy muajsh pér dy deri né pesé vjet pune, prej tre muajsh pér
mé shumeé se peseé vjet pune.
2) Kéto afate mund té ndryshohen me marréveshje me shkrim ose né kontratén
kolektive té punés. Kur punémarrési ka kryer deri né gjashté muaj pune, afati i
njoftimit nuk mund té jeté mé pak se dy javé. Afati i njoftimit &shté jo mé pak se 1
muaj kur punémarrési ka kryer mé shumé se gjashté muaj pune.
3) Afati i njoftimit pér zgjidhjen e kontratés zgjatet, sipas rastit, deri né fund té
javés ose deri né fund té muajit. Zbatohet i njéjti rregull kur afati i njoftimit
pezullohet gjaté periudhés sé paaftésisé pér puné, shtatzénisé ose pushimeve té
dhéna nga punédhénési.
4) Kur njéra nga palét e zgjidh kontratén pa respektuar afatin e njoftimit, zgjidhja
trajtohet si zgjidhje e kontratés me efekt té menjéhershém.
Procedura e zgjidhjes sé kontratés sé punés nga punédhénési



Neni 144

(Ndryshuar me ligjin nr.8085, daté 13.03.1996)

(Ndryshuar me ligjin nr.9125, daté 29.07.2003)
1) Pas kohés sé marrjes né prové, kur punédhénési mendon té zgjidhé kontratén
e punés, ai duhet té njoftojé me shkrim punémarrésin té paktén 72 oré para
takimit dhe té bisedoj me té.
2) Punédhénési, gjaté késaj bisede, i parashtron punémarrésit arsyet e vendimit
té parashikuar pér t'u marré dhe i jep atij mundési pér t'u shprehur.
3) Zgjidhja njoftohet me shkrim, brenda njé afati nga 48 oré deri né njé javé pas
takimit.
4) Kjo proceduré zbatohet edhe né rastet e zgjidhjes sé menjéhershme té
kontratés.
5) Punédhénési, qé nuk respekton procedurén e pércaktuar né kété nen,
detyrohet t'i jape punémarrésit njé démshpérblim prej dy muajsh pagé, qé i
shtohet démshpérblimeve té tjera t¢ mundshme. Zgjidhja e kontratés né
kundérshtim me kété dispozité mbetet e vlefshme.
5/1. | takon punédhénésit té vértetojé qé procedura e pércaktuar nga ky nen
éshté respektuar.
6) Kjo dispozité nuk zbatohet né rastet e pushimeve kolektive nga puna.

SHPERBLIMI PER VJETERSINE
Neni 145

1) Punémarrési pérfiton shpréblim pér vjetérsi, kur kontrata éshté zgjidhur nga
punédhénési dhe marrédhéniet e punés kané zgjatur jo mé pak se tre vjet.
Punémarrési e humb té drejtén e shpérblimit pér vjetérsi, nése éshté pushuar me
efekt té menjéhershém, pér shkage té arsyeshme.
2) Shpérblimi pér vjetérsi éshté té paktén sa paga e njé 15 ditéshi, mbi ¢do vit
pune té ploté, gé llogaritet né bazé té pagés gé ekziston né pérfundim té
marrédhénieve té punés.
Kur paga éshté e ndryshueshme, shpérblimi llogaritet mbi mesataren e pagés té
vitit paraardhés dhe indeksohet.
3) Shpérblimit pér vjetérsi i shtohet shpérblimi gé jepet né rastin e zgjidhjes sé
kontratés pa shkaqge té arsyeshme ose té zgjidhjes me efekt t& menjéhershém pa
shkage té arsyeshme.

ZGJIDHJA E KONTRATES PA SHKAQE TE ARSYESHME
Neni 146

(Ndryshuar me ligjin nr.8085, daté 13.03.1996)

(Ndryshuar me ligjin nr.9125, daté 29.07.2003)
1) Zgjidhja e kontratés nga punédhénési, konsiderohet pa shkage té arsyeshme
kur:
a. punémarrési ka pretendime gé rrjedhin nga kontrata e punés;
b. punémarrési ka pérmbushur njé detyrim ligjor;
c.béhet pér motive té pandashme nga personaliteti i punémarrésit, por gé nuk
kané lidhje legjitime me raportet e punés. Konsiderohen si motive té tilla raca,



ngjyra, seksi, mosha, gjendja civile, detyrimet familjare, shtatzénia, besimi fetar,
bindjet politike, kombésia, gjendja shogérore;

d. pér motive gé lidhen me ushtrimin nga punémarrési, té njé té drejte
kushtetuese, por qé nuk sjell shkeljen e detyrimeve gé rrjedhin nga kontrata e
puUnés;

e. béhet pér motive té antarésimit ose jo t&é punémarrésit né sindikaté té krijuar
né bazé té ligjit ose pér shkak té pjesémarrjes sé tij né veprimtari sindikale né
bazé té ligjit;

f. shfugizohet;

g. shfugizohet;

2) Nése kontrata zgjidhet pa shkaqe té arsyeshme, punémarrési ka té drejté té
ngrejé padi kundér punédhénésit né gjykaté, brenda 180 ditéve nga dita e
pérfundimit té afatit té njoftimit. Né rastin kur motivi abuziv éshté zbuluar pas
kalimit té kétij afati, punémarrési duhet té ngrejé padiné brenda 30 ditéve nga
dita e zbulimit té kétij motivi.

3) Zgjidhja e kontratés pa shkage té arsyeshme éshté e pavlefshme.
Punédhénési gé ka zgjidhur kontratén pa shkage té arsyeshme, detyrohet t'i japé
punémarrésit njé démshpérblim deri né njé vit pagé, gé i shtohet pagés gé ai
duhet té marré gjaté afatit té njoftimit. Pér punémarrésit né administratén publike,
kur ka njé vendim gjykate té formés sé preré pér kthimin né vendin e méparshém
té punés, punédhénési éshté i detyruar té zbatojé kété vendim.

ZGJIDHJA E KONTRATES NE KOHE TE PAPERSHTATSHME
Neni 147
(Ndryshuar me ligjin nr.9125, daté 29.07.2003)

1) Punédhénési nuk mund té zgjidhé kontratén né kohén kur, sipas legjislacionit
né fugi, punémarrési kryen shérbimin ushtarak, pérfiton pagesé paaftésie té
pérkohshme né puné nga punédhénési ose sigurimet shoqgérore, pér njé
periudhé deri né njé vit, si dhe kur punémarrési éshté me pushime té dhéna nga
punédhénési.
2) Kur zgjidhja e kontratés béhet para se punémarrési té thirret né shérbimin
ushtarak, té jeté me paaftési té pérkohshme né puné ose té jeté me pushime té
dhéna nga punédhénési dhe afati i njoftimit nuk ka pérfunduar, ky afat pezullohet
pér periudhén e kryerjes sé shérbimit ushtarak, té paaftésisé sé pérkohshme né
puné ose té pushimeve té dhéna nga punédhénési dhe rifillon pas pérfundimit té
késaj periudhe.

PUSHIMI KOLEKTIV NGA PUNA
Neni 148
(Ndryshuar me ligjin nr.9125, daté 29.07.2003)
1) Vlerésohet pushim kolektiv nga puna pérfundimi i marrédhénieve té punés nga
punédhénési pér arsye gé nuk kané té béjné me punémarrésin, kur numri i
pushimeve nga puna, brenda 90 ditéve, éshté té paktén 10 pér ndérmarrjet me
deri né 100 punonjés; 15 pér ndérmarrjet me mbi 100 deri né 200 punonjés; 20
pér ndérmarrjet me mbi 200 deri né 300 punonjés dhe 30 pér ndérmarrjet me mbi
300 punonjés.



2) Kur punédhénési parashikon té béjé pushime kolektive nga puna, ai duhet té
njoftojé me shkrim organizatén e punémarrésve, e njohur si pérfagésuese e
punémarrésve. Né mungesé té saj, punédhénési njofton punémarrésit e tij
népérmjet afishimit né ményré té dukshme, né vendin e punés. Njoftimi duhet té
pérmbajé vecanérisht arsyet e pushimit nga puna, numrin e punémarrésve qé do
té pushohen, numrin e punémarrésve té punésuar normalisht, si dhe kohén gjaté
Sé cilés éshté parashikuar té kryhen kéto pushime.

Punédhénési i dorézon Ministrisé sé Punés dhe té Céshtjeve Sociale njé kopje té
kétij njoftimi.

3) Punédhénési bén késhillime me organizatén e punémarrésve, e njohur si
pérfagésuese e punémarrésve, me géllim gé té arrihet njé marréveshje. Né
mungeseé té saj, punédhénési u jep mundési punémarrésve té marrin pjesé né
késhillime. Ato b&hen pér marrjen e masave pér té shmangur ose pakésuar
pushimet kolektive nga puna dhe pér té zbutur pasojat e tyre. Késhillimet béhen
brenda 20 ditéve, duke filluar nga data e njoftimit, e parashikuar né pikén 2 té
kétij neni, pérvec kur punédhénési pranon njé kohézgjatje mé té madhe.

4) Punédhénési njofton me shkrim Ministriné e Punés dhe té Céshtjeve Sociale
pér pérfundimin e késhillimeve. Ai i dérgon njé kopje té kétij njoftimi palés sé
interesuar.

Nése palét nuk kané réné dakord, Ministria e Punés dhe e Céshtjeve Sociale i
ndihmon ato té arrijné njé marréveshje, brenda 20 ditéve, duke filluar nga data e
njoftimit, e parashikuar né kété piké, pérvec kur punédhénési pranon njé
kohézgjatje mé té madhe.

Ministria e Punés dhe e Céshtjeve Sociale nuk mund t'i ndalojé pushimet
kolektive.

5) Pas pérfundimit té afatit njézetditor, té& parashikuar né pikén 4 té kétij neni,
punédhénési njofton punémarrésit gé do té pushohen pér zgjidhjen e kontratés,
duke respektuar afatet e njoftimit té& parashikuara né nenin 143.

6) Punédhénési, gé nuk respekton procedurén e pushimit kolektiv nga puna, té
parashikuar né pikat 1, 2, 3 dhe 4 té kétij neni, detyrohet t'i japé& punémarrésit njé
démshpérblim deri né gjashté muaj page, démshpérblim i cili i shtohet pagés
gjaté afatit té njoftimit ose démshpérblimit gé merret né rast mosrespektimi té
kétij afati, té parashikuar né nenin 143.

7. Punédhénési duhet t'u japé pé&rparési né rimarrjen né puné punémarrésve té
pushuar nga puna pér arsye gé nuk kané té béjné me punémarrésit, nése ai
punéson punémarrés me kualifikim té& krahasueshém.

B. KONTRATA ME AFAT TE CAKTUAR
PERFUNDIMI
Neni 149
1) Kontrata me afat té caktuar pérfundon né fund té kohés sé parashikuar, pa
zgjidhje paraprake.
2) Kur, mbas pérfundimit té afatit té caktuar, kontrata zgjatet né heshtje tej kétij
afati, ajo konsiderohet si kontraté me afat té pacaktuar.

KOHA E PROVES



Neni 150

(Ndryshuar me ligjin nr.9125, daté 29.07.2003)
1) Palét parashikojné me shkrim njé periudhé prove jo mé shumé se tre muaj.
Nuk mund té parashikohet periudhé prove, kur ndérmjet paléve ka gené lidhur
njé kontraté pune, e cila kishte si objekt kryerjen e sé njéjtés puné.
2) Afati i njoftimit gjaté kohés sé provés éshté 5 dité. Nése kontrata nuk
shfugizohet gjaté kohés sé provés, kjo pérfshihet né kohézgjatjen e kontratés me
afat té caktuar.

KONTRATA ME AFAT TE GJATE
Neni 151
(Ndryshuar me ligjin nr.9125, daté 29.07.2003)
1) Kur ndérmjet paléve kané gené lidhur disa kontrata té njépasnjéshme me afat
té caktuar, pér jo mé pak se tre vjet, mosripértéritja e kontratés sé fundit nga
punédhénési vlerésohet si zgjidhje e kontratés me afat té pacaktuar.
2) Kur kontrata lidhet pér mé shumé se 3 deri né 5 vjet, ajo mund té zgjidhet nga
punémarrési pas 3 vjetésh. Né kété rast afati i njoftimit éshté 2 muaj dhe zgjatet
deri né fund té muaijit té dyté. Kur kontrata lidhet pér mé shumé se 5 vijet, ajo
mund té zgjidhet nga punémarrési pas 5 vjetésh. Né kété rast afati i njoftimit
éshté 3 muaj dhe zgjatet deri né fund té muaijit té treté.

SHPERBLIMI PER VJETERSINE
Neni 152
Né pérfundim t& marrédhénieve té punés gé kané zgjatur jo mépak se tre vjet,
punémarrési pérfiton shpérblim pér vjetérsiné si né rastin e zgjidhjes sé kontratés
me afat té pacaktuar nga punédhénési.

C. ZGJIDHJA E MENJEHERSHME E KONTRATES
Neni 153

(Ndryshuar me ligjin nr.9125, daté 29.07.2003)
Shkaqe té justifikuara
1) Punédhénési e punémarrési, né cdo kohé&, mund té zgjidhin menjéheré
kontratén pér shkage té justifikuara.
2) Vlerésohen si shkage té justifikuara té gjitha rrethanat e rénda gé nuk lejojné,
sipas parimit t& mirébesimit, t'i kérkohet atij gé ka zgjidhur kontratén, vazhdimin e
marrédhénieve té punés.
3) Gjykata vendos nése ekzistojné shkage té justifikuara pér zgjidhjen e
menjéhershme té kontratés. Konsiderohen shkage té justifikuara rastet kur
punémarrési shkel detyrimet kontraktuale me faj té réndé, si edhe rastet kur
punémarrési shkel detyrimet kontraktuale me faj té lehté, né ményré té
pérséritur, me gjithé paralajmérimin me shkrim té punédhénésit.

ZGJIDHJA E MENJEHERSHME E JUSTIFIKUAR E KONTRATES NGA
PUNEDHENESI OSE PUNEMARRESI
Neni 154
(Ndryshuar me ligjin nr.9125, daté 29.07.2003)



1) Kontrata e punés pérfundon me zgjidhjen e menjéhershme té saj.

2) Kur shkaget e justifikuara té zgjidhjes sé kontratés me efekt t& menjéhershém
lidhen me mosrespektimin e kontratés nga njéra palé, ajo duhet té ndreqé
térésisht démin e shkaktuar palés tjetér, si rrjedhim i mosrespektimit té afatit té
njoftimit.

3) Gjykata, né rastet kur punémarrési shkel detyrimet kontraktuale me faj té
réndé, vendos gé punédhési té mos paguajé démshpérblimin e parashikuar né
nenin 144 pika 5.

4) Punémarrési i pushuar nga puna né ményré té menjéhershme e té justifikuar
humbet té drejtén e shpérblimit pér vjetérsi, por ruan té drejtén e shpérblimit pér
pushimet e pamarra. Cdo pretendim tjetér gé buron nga marrédhéniet e punés
mund té jeté objekt shqyrtimi gjygésor.

ZGJIDHJA E MENJEHERSHME E PAJUSTIFIKUAR E KONTRATES SE
PUNES NGA PUNEDHENESI
Neni 155
(Ndryshuar me ligjin nr.9125, daté 29.07.2003)

1) Punémarrési ka té drejtén e pagés gé do té kish fituar, nése marrédhéniet e
punés do té kishin pérfunduar né fund té afatit té njoftimit té parashikuar né ligj
ose me kontraté ose né pérfundim té kontratés me afat té caktuar.
2) Punédhénési mund té zbresé nga paga té ardhurat gé punémarrési ka kursyer
si rezultat i ndérprerjes sé punés, té ardhurat nga njé puné tjetér ose té ardhurat
prej té cilave ai ka hequr doré géllimisht.
3) Né rastet e zgjidhjes sé menjéhershme té pajustifikuar té kontratés sé punés
nga punédhénési, gjykata, duke vlerésuar té gjitha rrethanat, vendos detyrimin e
punédhénésit ndaj punémarrésit me njé démshpérblim jo mé shumé se paga e
njé viti pune. Pér punémarrésit né administratén publike, kur ka njé vendim té
formés sé preré pér kthimin né vendin e méparshém té punés, punédhénési
éshté i detyruar té zbatojé kété vendim.

ZGJIDHJA E MENJEHERSHME E PAJUSTIFIKUAR E KONTRATES NGA
PUNEMARRESI
Neni 156
1) Kur punémarrési nuk fillon punén ose e braktis até menjéheré pa shkage té
arsyeshme, ai duhet té pérgjigjet financiarisht ndaj punédhénésit jo mé shumé se
paga e njé jave; ai duhet té pérgjigjet edhe pér démin shtesé gé éshté diferenca
midis démit dhe pagés sé njé jave.
2) Gjykata mund té vendos zvogélimin e masés sé démshpérblimit nése
punédhénési nuk ka pésuar asnjé dém ose nése démi éshté mé i vogél se masa
e démshpérblimit, t& parashikuar né paragrafin e mésipérm té kétij neni.
3) Kur e drejta pér té kérkuar démshpérblimin nuk shuhet me kompensim, ajo
parashkruhet brenda 30 ditéve, duke filluar nga data kur punémarrési nuk ka
filluar punén ose e ka braktisur até.

VDEKJA E PUNEMARRESIT
Neni 157



(Ndryshuar me ligjin nr.9125, daté 29.07.2003)
1) Kontrata pérfundon me vdekjen e punémarrésit.
2) Né kété rast, punédhénési duhet t'i paguajé punémarrésit pagén e njé muaji,
duke filluar nga dita e vdekjes sé tij, pagén e dy muajve, nése marrédhéniet e
punés kané zgjatur pér mé shumé se 3 vjet dhe nése punémarrési lé
bashkéshortin, fémijé té€ mitur ose né mungeseé té tyre persona té tjeré, sic
parashikohet né Kodin e Familjes.

VDEKJA E PUNEDHENESIT
Neni 158

1) Me vdekjen e punédhénésit kontrata i kalon trashégimtaréve té tij pa u
ndryshuar; secila palé mund ta zgjidhé kontratén, duke respektuar afatin ligjor té
njoftimit.
2) Kontrata e lidhur kryesisht pérshkak té cilésive t& punédhénésit merr fund me
vdekjen e tij; né kété rast punémarrési pérfiton pagén e tij deri né pérfundim té
afatit ligjor té njoftimit.



